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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI DOCENTI CON COMPETENZE SPECIFICHE
INTERESSATI A COLLABORARE CON LA FONDAZIONE ITS INFOMOBPMO - ETS Di PALERMO

VISTO il D.P.C.M. del 25/01/2008 (G.U. n. 86 dell'11 aprile 2008) recante “Linee guida per la riorganizzazione del
sistema dell’lstruzione e Formazione Tecnica Superiore e la costituzione degli Istituti Tecnici Superiori”;

VISTO il D.A. n. 1327 del 24/03/2010, come integrato con D.A. n. 3672 del 20/09/2010, relativo alla costituzione
degli ITS in Sicilia;

VISTO il D.D.G. n. 4857 del 30 giugno 2017 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 14/2017 per la presentazione
di candidature per l'attuazione dell'offerta formativa di Istruzione Tecnica Superiore (ITS) in Sicilia -
Programma operativo del Fondo sociale europeo Regione Siciliana 2014-2020 (GURS n. 28 del 7 luglio
2017), con il quale in particolare al fine di dare piena attuazione alla “Programmazione Territoriale
Triennale dellIstruzione e Formazione Tecnica Superiore 2015 —2017” di cui ai D.A. 8123 del 30 ottobre
2015 e D.A. n. 3315 del 23.05.2017, prevedeva nello stesso Avviso l'attuazione di due distinti Ambiti di
Offerta formativa |.T.S e in particolare FAmbito 2: la selezione di proposte progettuali da parte di nuovi
I.T.S. per la realizzazione di attivita e percorsi formativi finalizzati sempre al conseguimento di un diploma
di tecnico superiore collocato nel V livello EQF (Quadro Europeo delle Qualificazioni) da avviare a seguito
dellavvenuto riconoscimento delle Fondazioni proponenti;

VISTO il DDG n. 5737 del 24/07/2017 di modifica dellAvviso pubblico n. 14/2017 per la presentazione di
candidature per Fattuazione dell'offerta formativa di Istruzione Tecnica Superiore (ITS) in Sicilia e di
approvazione degli schemi di allegati per le proposte di Ambito 2 —-PO FSE Regione Siciliana 2014 —2020
(GURS n. 31 del 28/07/2017);

VISTO il D.D.G. n. 7172 del 03/10/2017 di proroga del termine di scadenza per la presentazione delle proposte a
valere sull’Avviso n. 14/2017 -Ambito 2 (GURS n.43 del 13/10/2017);

VISTO il D.D.G. n. 7711 del 27/12/2018 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali
ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso 714/2017 per la presentazione di candidature per
l'attuazione dell'offerta formativa di Istruzione Tecnica Superiore (I.T.S.) in Sicilia-Ambito 2 —Nuove
Fondazioni I.T.S., Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana 2014-2020, come
specificate nell’Allegato A e Allegato C parti integranti del provvedimento;

VISTO L'atto costitutivo della Fondazione ITS “infoMobPMO — ETS” del 02/04/2019 con numero di repertorio
55172 RACCOLTA N. 15958 registrato all’Agenzia delle Entrate di Palermo giorno 03.04.2019 al n. 4500
serie 1T secondo le linee guida emanate dal Governo con DPCM del 25 gennaio 2008, in attuazione della
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legge 40/2007, nellambito della riorganizzazione del sistema dellistruzione e formazione tecnica
superiore ai sensi della legge 296/2006, art.1, comma 631.

VISTO il riconoscimento della personalita giuridica mediante iscrizione nel registro delle persone giuridiche istituito
presso la Prefettura di Palermo, a norma del Decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000,
n. 361, in data 14/02/2020 al n. 593 parte I* e a pag. 827 parte II* (Prefettura Palermo - AREA |V / BIS -
Legalizzazioni — Prot. Uscita N.0023385 del 14/02/2020).

VISTA l'iscrizione della Fondazione nel Repertorio Economico Amministrativo e nel Registro Imprese della CCIAA
di Palermo il 14/01/2021 con numero PA425178.

VISTO il Decreto di accreditamento regionale Codice Identificativo Regionale (CIR Organismo) GF2206 in data
02/07/2020 con DDG nr 1596 e prot. 1407 del 22/06/2020.

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 337 del 6/08/2020 di approvazione del Nuovo Piano Territoriale
dell'Offerta Formativa di Istruzione Tecnica Superiore (ITS) in Sicilia per il periodo 2020/2022;

VISTO il Decreto Assessoriale n. 784 del 11 novembre 2020 Nuove Fondazioni ITS - Avviso Pubblico n. 14/2017
ambito 2 Presa d’atto dell’avvenuto riconoscimento della personalita giuridica delle Fondazioni ITS e
inserimento delle Fondazioni ITS tra le istituzioni formative autorizzate da questa Amministrazione
allerogazione dell'offerta formativa ITS nella Regione Siciliana

PREMESSO CHE

La Fondazione ITS InfoMobPMO - ETS di Palermo - area tecnologica n. 2 “Mobilita sostenibile” - rende noto che,
ai fini delfindividuazione delle figure professionali che andranno a svolgere il ruolo di docenti nei corsi e nelle
attivita organizzate dalla Fondazione, si rende necessario istituire una LONG LIST di docenti per il Corso “Tecnico
superiore per la mobilita delle persone e delle merci”;

Si ritiene necessario riaprire i termini per la presentazione della manifestazione di interesse;

TUTTO CIO’ VISTO, PREMESSO, E CONSIDERATO
INVITA

Art. 1

Il presente avviso non ha natura di bando di selezione ma, previa indagine di mercato, ha lo scopo di istituire una
LONG LIST di esperti e soggetti disposti ad assumere eventuali incarichi di docenza nellambito delle attivita
formative di cui alla “Realizzazione di percorsi formativi di Istruzione Tecnica Superiore (ITS), finalizzati al
conseguimento del diploma di Tecnico Superiore come da DPCM del 25/01/2008 e s.m.i".

Le domande di ammissione verranno valutate dalla commissione esaminatrice che redigera la lista degli esperti
ritenute idonei all'espletamento del programma formativo approvato.

L’iscrizione alla LONG LIST non é requisito necessario e vincolante ai fini dell’attribuzione dell'incarico.

La Commissione esaminatrice provvedera, in riferimento al programma didattico approvato, con proprio
insindacabile giudizio e quando necessario, a conferire l'incarico al docente piu idoneo all’espletamento delle
specifiche attivita didattiche.

Art.2

La LONG LIST docenti ha validitd biennale dalla data di pubblicazione e l'iscrizione sino alla conclusione deile
attivita formativa, ed & prorogabile per un altro biennio con esplicita delibera del Consiglio di Indirizzo.

La LONG LIST docenti & suddivisa nelle seguenti sezioni:

o Sez. A Docenti universitari e/o ricercatori;
¢ Sez. B Docenti di scuola media superiore, formatori e tecnici di laboratorio;
¢ Sez. C Docenti, tecnici ed esperti provenienti dal mondo del lavoro e delle professioni;

E’ possibile presentare domanda per uno o pil sezioni. La LONG LIST deve essere composta da docenti con
almeno 5 anni di esperienza.
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Si precisa che almeno il 50% del corpo docente dovra provenire dal mondo del lavoro con specifica esperienza
professionale maturata nel settore.

Art. 3

Possono presentare domanda di iscrizione alla LONG LIST DOCENTI le persone fisiche che siano in possesso
dei seguenti requisiti giuridici e professionali.
Requisiti giuridici:
1) Cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il disposto di cui
al DPCM 07/02/1994 e successive modifiche ed integrazioni;
2) Godimento dei diritti civili e politici dello stato di appartenenza; non possono accedere alla selezione coloro
i quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
3) Non aver riportato condanne penali e/o non avere a proprio carico procedimenti penali in corso, tali da
determinare situazioni di incompatibilita con eventuali incarichi da espletare.

Requisiti professionali:
1) Essere in possesso di laurea o diploma di scuola media superiore specifico riconosciuto dallo Stato Italiano;
2) | docentidella LONG LIST devono aver maturato almeno 5 anni di esperienza nei settori attinenti alle aree
di disciplina del corso;
3) Possedere competenze linguistiche tali da consentire lo svolgimento di una parte delle lezioni in lingua
inglese.

Art. 4

Il candidato dovra indicare i MODULLI per i quali intende svolgere un incarico di docenza.

[l nome del modulo, riportato nell’apposita sezione dell'Allegato A, deve tassativamente corrispondere a quello
riportato nell'elenco Allegato B.

La Commissione esaminatrice potra richiedere all'occorrenza eventuali altri documenti aggiuntivi.

Art. 5

In ottemperanza alle esigenze di gestione e rendicontazione di progetti finanziati con il Fondo Sociale Europeo, la
domanda di iscrizione alla LONG LIST dovra essere obbligatoriamente redatta sull'apposito modulo riportato in
Allegato A, corredata dalla documentazione di cui all’art. 6, e inoltrata entro e non oltre il 12/04/2021.
La candidatura potra essere:
- CONSEGNATA A MANOQ in busta chiusa presso la FONDAZIONE ITS InfoMobPMO - ETS, Vicolo Niscemi n.
5 - 90133 — Palermo.
La busta dovra riportare i dati del mittente e la seguente dicitura:
“Istanza di partecipazione alla LONG LIST dei corsi di Tecnico Superiore per I'ITS INFOMOBPMO - ETS”

oppure

- SPEDITA A MEZZO MAIL  all'indirizzo info@its-infomobpmo.it o PEC all'indirizzo
infomobpmo@globalpec.com.
L'oggetto della mail/pec dovra riportare la seguente dicitura:
“Istanza di partecipazione alla LONG LIST dei corsi di Tecnico Superiore per I'ITS INFOMOBPMO -ETS".

Art. 6

La domanda di iscrizione alla LONG LIST dovra essere redatta sull’apposito modulo ALLEGATO A e dovra essere

corredata, pena esclusione, da:
CURRICULUM VITAE redatto tassativamente in formato europeo in cui si evincano gli studi e le esperienze
professionali compiute in relazione al modulo/i didattico/i per il/i quale ci si candida e I'elenco delle eventuali
pubblicazioni;

- DOCUMENTQ DI RICONOSCIMENTO E CODICE FISCALE;

- ALLEGATO C (documento per il trattamento dei dati personali).

In caso di assegnazione di incarico, tale documentazione dovra essere presentata in originale prima della firma
del contratto.
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Gli aspiranti docenti qualora siano dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altre Amministrazioni dovranno
essere debitamente autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. Sara
cura dell’interessato fornire alla scrivente tutta la documentazione a riguardo.

Art. 7

Gli incarichi di docenza saranno assegnati sulla base delle esigenze didattiche di ciascun corso che verranno
awviati. | docenti saranno scelti dalla Commissione esaminatrice e I'assegnazione dell'incarico verra comunicata
direttamente agli interessati.

NB: L'iscrizione alla LONG LIST non comporta automaticita nel’assegnazione degli incarichi da parte
della Commissione esaminatrice.

Art. 8

| docenti selezionati sono tenuti a farsi carico dei seguenti impegni didattici:

- concordare con la Direzione ef/o Coordinamento le date delle lezioni € le altre esigenze didattiche;

- predisporre un piano didattico con gli argomenti che andranno a svolgere controfirmato da almeno due studenti;

- predisporre e consegnare agli atti il materiale didattico e/o dispense utilizzate;

- produrre una verifica iniziale, intermedia e finale scritta da sottoporre agli studenti, rendendosi disponibili per i
recuperi di eventuali assentif/insufficienti, anche in momenti successivi al termine della docenza frontale;

- fornire le griglie di valutazione in cartaceo utilizzate per la correzione della suddetta prova finale;

- predisporre set di quesiti per le prove interdisciplinari intermedie (obbligatorie) e/o esame finale;

- partecipare alle riunioni docenti convocate dalla Fondazione;

- predisporre della relazione finale e Timesheet mensile con indicazione delle ore svolte giornalmente e
descrizione dettagliata ed attinente al profilo delle attivita svolte.

Art. 9

Il docente che, una volta inserito nella LONG LIST, presti ia sua attivita per conto della Fondazione, sara sottoposto
a valutazione finale basata su criteri proposti dal Comitato di Progetto. Le indicazioni fornite da tale sistema
costituiranno elemento di valutazione nell'attribuzione di successivi incarichi.

Art. 10

La Fondazione ITS si riserva in qualsiasi momento la facolta di escludere dall'iscrizione alla LONG LIST i

nominativi qualora vengano a mancare i requisiti di ordine generale, ovvero, nel caso in cui I'aspirante si sia reso

responsabile di grave inadempimento, negligenza o ritardi nell’'espletamento degli incarichi svolti per conto della

Fondazione. Saranno escluse le domande:

- non contenenti le dichiarazioni in merito al possesso dei requisiti necessari, ovvero contenenti dichiarazioni
incomplete;

- recanti informazioni che risultino non veritiere.

Art. 11

Gli aspiranti docenti potranno richiedere in qualsiasi momento, dietro presentazione di formale istanza, che il
proprio nominativo venga cancellato dalla LONG LIST.

Art. 12

| dati personali forniti dai richiedenti verranno raccolti presso la Segreteria della Fondazione e ftrattati
esclusivamente per le finalita con riferimento al procedimento per il quale si & instaurato il rapporto. Il trattamento
sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico e il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla
procedura in oggetto. Il titolare del trattamento & il Legale Rappresentante della Fondazione. Il candidato dovra
autorizzare la Fondazione al trattamento dei dati personali e in ogni momento l'interessato potra esercitare i suoi
diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi del Regolamento Generale UE sulla Protezione n. 697/2016
(adottato dal Digs 101/2018).
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Il presente avviso & pubblicato sul sito web della FONDAZIONE ITS InfoMobPlylo — ETS www.itsinfomobilita.it.
Per qualsiasi ulteriore informazione & possibile telefonare o inviare una email gi seguenti contatti: tel +39 091
346629, email: info@its-infomobpmeo.it - PEC infomobpmo@globalpec.com.

Il Pr

jente della Fgndagzio
Giusdppe Rallo
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